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Fondazione CUOA ha il piacere di invitarTi al 
 
JobLeader Meeting 2014  
Movimento e apprendimento: come puoi accrescere le tue 
performance in azienda? 
27 marzo 2014, dalle ore 19.00  
in Villa Valmarana Morosini 
 
 
In collaborazione con  
 
 
L’attenzione posta sullo stretto legame riconosciuto tra il movimento fisico e altre funzioni cognitive, 
tra cui l’apprendimento, porta a rivalutare e valorizzare alcune metodologie formative, come l’Outdoor 
Training, che già da molti anni vengono utilizzate e sperimentate a sostegno dei percorsi di 
apprendimento delle competenze individuali nell’ambito dei corsi executive Jobleader by CUOA.  
Nell’ultimo ventennio, infatti, gli studi delle neuroscienze hanno prodotto numerose scoperte innovative 
sul sistema nervoso centrale che producono implicazioni importanti anche in discipline apparentemente 
distanti come quella della formazione manageriale.  
 
 
 
Ore 19.00  Saluto  

 Giuseppe Caldiera, Direttore Generale Fondazione CUOA 
 Luca Vignaga/Giovanni Giuriato 

 
Ore 19.10  Movimento come driver per l’apprendimento  

 Marco Rotondi, Presidente SIOT Società Italiana di Outdoor Training 
  

Ore 19.40  Outdoor training: il ruolo della natura nello sviluppo individuale  
 Francesca Chiara, Referente Area Competency Development Fondazione CUOA 

 
Ore 20.10  Danza movimento terapia per lo sviluppo della leadership 

 Maddalena Soro, Consulente in ambito Risorse Umane  
  

Ore 20.40  La formazione outdoor: una metodologia consolidata nei percorsi Jobleader 
 Sara Da Ros, Value Stream Leader JobLeader e Corsi Executive Education  

 
Ore 20.45  Dinner and networking  
 
 
 
 
  
Per informazioni: CUOA Executive Education, tel. 0444 333705, jobleader@cuoa.it 
www.cuoa.it 


