PROGETTI INNOVATIVI

per la Direzione HR

29 APRILE 2016 ore 10,00
Baia del Silenzio, Sestri Levante

ORE 10.00 - APERTURA DEI LAVORI
Marco Rotondi — Presidente IEN

INNOVARE LE DIREZIONI RISORSE UMANE
Andrea Del Chicca — Vicepresidente nazionale AIDP

CHANGE MANAGEMENT: IL CASO BOMBARDIER
Alessia Ricchebuono — Admin support to CoB and HR generalist to
TCMS team, Bombardier Transportation Italy Spa

UN PERCORSO DI ASCOLTO ORGANIZZATIVO ALL’'AO DI CUNEO
Nadia Toselli — Coordinatore infermieristico direzione delle professioni
sanitarie, A.S.0 Cuneo

UN TEAM BUILDING PER LINTEGRAZIONE INTERAZIENDALE IN
ANSALDO ENERGIA
Giulia Picasso — HR Specialist, Ansaldo Energia

INDRODUZIONE DI UN SISTEMA MBO IN CFT
Alessandro Garmignani — Direttore HR, CFT

JOB EVALUATION E COMPENSATION SYSTEM IN RINA
Paolo Caprile — Responsabile gestione personale estero, Gruppo RINA

ORE 13.00 - PAUSA PRANZO

ORE 14.00 - DEFINIZIONE DI UNA POLITICA RETRIBUTIVA IN

FAGIOLI
Marco Beltrami — HR development manager, Fagioli Spa

LINTRODUZIONE DI UN SISTEMA DI FLEXIBLE BENEFIT PER |
TURNISTI IN SARAS
Riccardo Sequenza — HR business partner, Saras Spa

LI\RE:.(I)EII_\fENTAZIONE DI UN SISTEMA DI WELFARE AZIENDALE IN
Mauro Franciosi — Payroll and administrator manager, Fagioli Spa

GENERAZIONE MILLENNIALS E LAVORO
Francesca Fallabrini — HR Consultant ricerca e selezione, Quanta Spa

PROCESSI DI ONBOARDING PER AUMENTARE LA RETENCION

DELLE NUOVE GENERAZIONI
Katia Palagi — HR administration specialist, Lucart Spa

UN’INDAGINE LIGURE SUGLI INDUCTION PROGRAM
Simona Moliterno - Psicologa del lavoro

IL MASTER MHR COME STIMOLO DI INNOVAZIONE PER LE

DIREZIONI HR
Simone Maldino — Responsabile Master AIDP Liguria

ORE 18.00 — CHIUSURA DEI LAVORI

Una giornata di
approfondimento e riflessione
sulle Pratiche HR.

| partecipanti all’edizione
2015-2016 del Master MHR in
Direzione Risorse Umane
presentano i loro progetti di
ricerca e innovazione sulle
buone pratiche HR.

La partecipazione é gratuita
previa iscrizione obbligatoria
fino ad esaurimento dei posti
disponibili.

PER INFO

Segreteria organizzativa
ibs@ienonline.org
Telefono: 0185 41 558
www.ienonline.org

Per iscriversi
compilare il format
cliccando qui

entro il 10 aprile 2016.

Riceverete una mail di
avvenuta registrazione.

BUSINESS SCHOOL
A per una leadership etica

www.ienonline.org


http://www.ienonline.org/ien/iscriviti-ora/?evento=HR_PRG16
http://www.ienonline.org

